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A. Insuficiente masa crítica en la mayoría de los 
clusters promovidos debido al pequeño tamaño de 
la región

B. Modelo educativo poco adaptado a los nuevos 
retos. Las empresas dedican escasos esfuerzos 
para formar a los empleados 

C. El tejido productivo riojano es poco atractivo para 
atraer talento. Mano de obra inmigrante con baja 
cualificación media 

D. Las escasas habilidades en idiomas de la población 
y empresas son un obstáculo para la 
competitividad y apertura exterior 

E. Burocracia y coste excesivo de la administración y 
servicios públicos en una comunidad 
uniprovincial

F. Escaso apoyo a la transferencia de resultados de la 
investigación desde la universidad a las empresas
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A. Dificultades para converger con las regiones 
europeas más emprendedoras e innovadoras 

B. Indefensión frente al dumping y diferencia en 
la legislación con países competidores

C. La crisis económica pone en peligro el 
sostenimiento de las inversiones públicas en 
el sistema riojano de I+D+i

D. Falta de viabilidad del modelo empresarial si 
no se adapta a los cambios socioeconómicos 
y aprovecha el capital humano 

E. Dificultades para estimular la natalidad de 
empresas de base tecnológica 

F. Fuga de cerebros y de jóvenes cualificados 
por falta de expectativas laborales y la mayor 
atracción de otras regiones
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A. Cultura social a favor del trabajo y el esfuerzo

B. Sociedad emprendedora y propensión a asumir 
riesgo. Número de empresas por habitante 
mayor que la media española. 

C. Cercanía de la administración para responder a 
las demandas del tejido 
empresarial. Representación con voz propia en 
Europa 

D. Instrumentos para el impulso de la innovación: 
Universidad de La Rioja, Centros tecnológicos y 
Sistema Riojano de I+D+i 

E. Situación educativa favorable: posición en la 
valoración del Informe PISA, baja tasa de 
abandono escolar, etc.

F. Productividad de los investigadores riojanos 
(patentes por investigador) similar a las 
regiones más avanzadas.
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A. Próxima jubilación de muchos gestores de 
las empresas y sustitución por una 
generación más profesional

B. Apuesta creciente por la Economía del 
Conocimiento 

C. La concreción del Parque Digital como 
espacio para el desarrollo de las TICs en La 
Rioja 

D. Apertura a los mercados globales y mayor 
proyección internacional de las empresas 
riojanas 

E. Generar sinergias entre el emprendimiento y 
la investigación. Incorporar a los tecnólogos 
formados en La Rioja en las empresas 

F. Crear una red de conocimiento de mercado 
contactando con proveedores y clientes para 
detectar oportunidades

8%

20%

13%

32%

9%

10%

8%

A

B

C

D

E

F

NS/
NC


